令和８年度山北町地域おこし協力隊募集支援業務委託　仕様書


この仕様書は、山北町（以下、「町」という。）が実施する「山北町地域おこし協力隊募集支援業務委託」（以下、「業務」という。）について、本業務を行う事業者を公募型プロポーザル方式により選定するため、その仕様等に関し必要な事項を定めるものである。

１　業務名
　令和８年度山北町地域おこし協力隊募集支援業務委託

２　業務の目的
本業務は、林業従事者の高齢化や林業の担い手が不足する中、地域おこし協力隊制度を活用し、本町の地域おこし協力隊として、意欲的で有能な林業の担い手を採用するための地域おこし協力隊員募集要項の作成や効果的な募集を実施し、地域おこし協力隊員の募集のみならず、地域との関係構築、活動設計、受入体制整備、任期終了後の定住・定着までを見据えた持続可能な制度設計を行うことを目的とする。

３　業務の基本方針
本業務では、以下の視点を有する事業者を求める。
1 町・地域住民・地域おこし協力隊の３者連携を前提とした制度設計 
2 募集から地域への定着、伴走支援までの一貫した支援
3 任期終了後のキャリア形成・起業支援等を見据えた人材育成

４　委託期間
　契約締結の日から令和９年３月３１日まで

５　委託上限額
　３，５００，０００円（消費税及び地方消費税を含む）

６　業務内容
　次に掲げる業務とする。ただし、記載のないものであっても、地域おこし協力隊の募集支援にかかるものであって、発注者が必要と判断するものについては、その都度発注者と協議の上対応すること
（1） 制度理解、課題整理における支援
地域おこし協力隊制度について、発注者の方針や求める人材を理解し、発注者が抱える問題等について共通認識を図る。
（2） 地域おこし協力隊募集要項の作成
発注者と協議し、隊員募集にかかる要項を作成する。
（3） 地域おこし協力隊の募集
隊員募集サイトの活用やＳＮＳ等を活用し、効果的なアプローチで募集を行う。
（4） 地域おこし協力隊の選考及び採用にかかる支援
評価シートを作成し、選考基準を明確化する。選考においては、発注者が適切な合否判断を行えるよう支援する。また、応募書類の応募者情報を整理のうえ、発注者
に提供する。選考及び採用の決定については、発注者が実施する。
（5） 受入支援機関の募集支援
町が地域おこし協力隊受入事業者の募集を行うにあたり、事業者を選定するための各種手続、審査等について支援を行う。
（６）地域受入体制構築方針案の作成
地域住民、町、受入事業者等との関係構築及び合意形成に向けた受入体制構築方針案を作成する。
（７）地域おこし協力隊活動方針案の作成
協力隊着任後の活動について、地域課題、本人のキャリア、任期終了後の展望を踏まえた活動方針案を作成する。
（８）定着、起業支援方針案の作成
任期終了後の定着、起業、事業承継等を見据えた支援方針案を作成する。

７　業務実施要件
（1） 地域おこし協力隊制度について深く理解し、仕様書で定める委託業務について、十分な遂行能力と適正な執行体制を有すること。
（2） 行政との継続的な協議体制を構築できること
（3） 隊員の定着支援や任期後の支援に関する知見を有すること

８　成果品
（1） 業務報告書（紙媒体資料：２部）
（2） 前項に掲げる業務で作成した資料一式（紙媒体資料：２部）
（3） 上記に関する電子データ一式（CD-R等）
提出するデータ形式はMicrosoft Word、Excel、PowerPoint又はPDF形式を基本とする。

９　再委託の禁止
受託者は、本業務を他の第三者に再委託又は請け負わせてはならない。なお、本業務の一部をやむを得ず再委託する必要がある場合は、再委託先の名称、概要、再委託する内容等について、発注者と事前に協議し承諾を得ること。

１０　委託料及び支払い方法
　委託料及びその支払い方法は、優先交渉権者と協議の上、契約書で定める。

１１　本業務における注意事項
（1） 本業務の実施にあたっては、関係法令を遵守するとともに、本業務で取り扱う個人情報、発注者から貸与された資料及び情報を適正に管理するものとし、本業務の遂行上知り得た情報は、業務の遂行以外の目的に使用したり、第三者に提供したりしてはならない。
（2） 本業務の遂行に当たっては、町担当者と十分な協議を行い、業務を誠実に履行するこ
と。また、仕様書に明記されていない事項であっても、当該業務に関連すると判断さ
れ、発注者が必要と認めたものについては、協議の上誠実に履行すること。
（3） 本業務の実施において発生した損害については、賠償の責を負うこと。ただし、発注者の責に帰する原因により発生した損害については、この限りではない。

１２　問合せ先
山北町農林課農林振興班　担当者　中村、長田
TEL　0465-75—3654（直通）FAX　0465-75-3661
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